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Prot. n. 4397/1V.2.2 Vibo Valentia 15/09/2022

POR CALABRIA FESR - FSE 2014/2020
ASSE PRIORITARIO 12 ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Obiettivo Specifico 10.1 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa
Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita

AVVISO PUBBLICO
“A scuola di inclusione”
Interventi multidisciplinari di sostegno agli studenti finalizzati a contrastare gli effetti del COVID 19 e all’integrazione e
inclusione scolastica degli allievi con Bisogni Educativi Speciali (BES)

Codice Progetto: 2022.10.1.1.031
Titolo progetto: “VIVI...AMO LA SCUOLA”
CUP: F44C210000110008

I" ANNUALITA’
Alla Dott.ssa Fazio Monica
Al D.S.G.A.

Al sito web
Albo - Atti

CONTRATTO ESPERTO FORMATORE ESTERNO

® VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche’ e ss.mm.ii.;

e VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

* VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 1077;

* VISTO I’Avviso Pubblico “A scuola di inclusione” pubblicato sul BURC n. 46 del 24 Giugno 2021;

* VISTO I’Obiettivo Specifico 10.1 "Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa"
dell'Asse 12 “Istruzione e Formazione” del Programma Operativo Regionale della Calabria FESR-FSE 2014/2020 ¢ la
relativa Azione 10.1.1. "Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita tra cui anche persone con
disabilita";




e PRESO ATTO della Delibera n. 4 del Consiglio di Istituto del 25/05/2021 con il quale I'.C. 3° CIRCOLO DE AMICIS dj
Vibo Valentia ha inteso partecipare all’ Avviso pubblico “A scuola di inclusione” pubblicato sul BURC n. 46 del 24 Giugno
2021;

e VISTO il DECRETO DIRIGENZIALE “Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria” N°. 13806 del
27/12/2021, avente ad oggetto “AVVISO PUBBLICO "A SCUOLA DI INCLUSIONE" PER LA REALIZZAZIONE
DEGLI INTERVENTI PER CONTRASTARE GLI EFFETTI DEL COVID 19 E SUPPORTARE L'INTEGRAZIONE E
L'INCLUSIONE SCOLASTICA E FORMATIVA DEGLI ALLIEVI CON BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI (BES) -
APPROVAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA™:

e VISTO il DECRETO DIRIGENZIALE “Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria” N°. 2115 del 02/03/2022
avente ad oggetto: “POR CALABRIA FSE 2014-2020 - AZIONE 10.1.1 - AVVISO PUBBLICO "A SCUOLA DI
INCLUSIONE" PER LA REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI PER CONTRASTARE GLI EFFETTI DEL COVID
19 E SUPPORTARE L'INTEGRAZIONE E L'INCLUSIONE SCOLASTICA E FORMATIVA DEGLI ALLIEVI CON
BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI (BES) - APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA. VARIAZIONE
ACCERTAMENTI E ASSUNZIONE IMPEGNI DI SPESA™;

* PRESO ATTO che il progetto presentato dall’l.C. 3° CIRCOLO DE AMICIS di Vibo Valentia risulta ammesso e finanziato
(Allegato 1: elenco istanze ammesse e finanziate);

* VISTO il progetto presentato dall’IC 3° CIRCOLO DE AMICIS di Vibo Valentia, approvato ed ammesso a finanziamento
come di seguito indicato: Asse 12 Obiettivo Specifico 10.1 Azione 10.1.1 Codice Progetto 2022.10.1.1.031 - CUP
F44C210000110008 - Titolo operazione denominato “VIVL...AMO LA SCUOLA" contributo di euro € 102.527,00
(CENTODUEMILACINQUECENTOVENTISETTE/OO);

® VISTA la Convenzione inviata alla Regione Calabria, Dipartimento Istruzione, Formazione e Pari opportunita, Settore
Istruzione, giovani e sport - pari opportunita prot.1279/1V.2.2 del 04/03/2022.

* VISTO il progetto presentato da questo Istituto;

* RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali per lo svolgimento delle attivita
formative;

e RITENUTO in particolare necessario procedere alla selezione di una figura professionale quale un esperto
formatore esterno per lo svolgimento delle attivita formative nell’ambito del percorso c) - Formazione docenti;

® PRESO ATTO delle indicazioni dettagliate nell’Allegato 6 dell'Avviso (Indicazioni specifiche sulle modalita di attuazione
e rendicontazione degli interventi) - Tabella 3 Criteri di valutazione per la selezione dei professionisti;

® VISTA la propria determina a contrarre Prot. n. 0001981/U del 04/04/2022;

* VISTIgliavvisi per il reclutamento delle risorse umane che dovranno svolgere compiti in riferimento al progetto in oggetto;
* VISTI i verbali della commissione giudicatrice e le graduatorie formulate;

® VISTA la pubblicazione delle graduatorie provvisoria prot. n. 2697/1V.2.2 del 16/05/2022;

* RITENUTO necessario, in autotutela, effettuare le correzioni dei cognomi e/o nomi di alcuni candidati;

® PRESO ATTO che alcun ricorso avverso la suddetta graduatoria & prevenuto;

® PRESO ATTO delle rinunce prevenute da parte di alcuni aspiranti utilmente inseriti in graduatoria;

® VISTA la pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n. 2915/1V.2.2 del 24/05/2022:

e TENUTO CONTO che la Dott.ssa Fazio Monica, individuata come docente esperto formatore esterno, ¢ in possesso
dei requisiti professionali e culturali idonei all’assolvimento dell’incarico oggetto del presente contratto, come da
curriculum presentato;

e CONSIDERATO che la Dott.ssa Fazio Monica, non si trova in regime di incompatibilita tale da impedire I’effettuazione
della prestazione professionale oggetto del presente contratto;

* CONSIDERATO che la spesa rientra nelle voci di costo del medesimo progetto;

TRA
ersona del Dirigente Scolastico e legale rappresentante, Prof. Alberto Filippo
, con sede in Vibo Valentia

I’Istituto Comprensivg 3° Circolo -
Capria (

cap. 89900, Via F. Zoda, n. 6, C.F. 96013690795, di seguito denominato ISTITUTO
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la Dott.ssa Fazio Monica
di seguito denominata Esperto,

SI STIPULA
il presente contratto di prestazione d’opera e intellettuale e S CONVIENE quanto segue:

1 — Oggetto

L’Esperto si obbliga a fornire al’'ISTITUTO, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza alcun vincolo di
subordinazione, I’attivita di formatore nell’ambito del percorso ¢) - Formazione docenti del progetto POR “A scuola di Inclusione”,
per I’aggiornamento tecnico/specialistico sul disagio scolastico (“DIDATTICA INCLUSIVA PER BES e DSA”) del personale
docente dell’IC De Amicis di Vibo Valentia.

L’attivita di formazione dovra svolgersi presso I'ISTITUTO in presenza o in modalita online, negli orari indicati nell’allegato
calendario e per complessive ore 30.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile dell'ISTITUTO, su
richiesta scritta e documentata.

2 - Durata
Il presente contratto ha validita fino al 30/10/2022 a decorrere dalla data di sottoscrizione, salvo eventuale proroga rilasciata
dalla Regione Calabria.

3 - Obblighi dell’Esperto
L’Esperto, fatta salva la propria discrezionalita nell’espletamento dell’incarico, si impegna a fornire i propri servizi con la
massima diligenza ed in particolare si obbliga a presentare al Responsabile dell‘ISTITUTO i programmi didattici e tutte le iniziative
intraprese per il raggiungimento degli obbiettivi concordati. E’ tenuto, inoltre, a firmare regolarmente e a compilare il registro didattico
e delle presenze nelle parti di sua competenza, relative all’orario di inizio e fine della lezione o dellattivita e all’argomento svolto.

4 — Verifiche
L’Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare specifiche relazioni sull’andamento dell’attivita
svolta e sui risultati fino al quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di progetto indette dal Dirigente
Scolastico.

5 - Corrispettivi e modalita di pagamento

L’ISTITUTO corrispondera all’Esperto la somma di €. 70,00 (settanta/00), comprensiva di IVA (se dovuta) e di altre
trattenute di legge fiscali, eventuali previdenziali, assistenziali e IRAP a carico dello Stato, per ogni ora di docenza prestata. L’ importo
orario ¢ omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate.

Tutti i pagamenti avverranno, dietro effettiva disponibilita da parte del’ISTITUTO dei fondi Regionali di riferimento del
presente incarico.

L’Esperto sara personalmente responsabile per il pagamento di ogni imposta da lui dovuta e per ogni altro adempimento
previsto dalla normativa in relazione al compenso a lui corrisposto.

6 - Responsabilita verso terzi
L’Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti dall’Esperta relativi
allo svolgimento del presente incarico.

7 - Cessione del contratto
E’ fatto espresso divieto all’Esperta di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto senza il preventivo consenso
scritto del Responsabile dell’ISTITUTO.
L’inadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione di diritto del presente contratto ai sensi del successivo
art. 10.

8 — Modificazioni
Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da
entrambe le parti.

9 — Recesso
Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa un’eventuale
valutazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso, I'ISTITUTO potra recedere dal presente contratto qualora lo
stesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a termine. Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico, solo tre assenze
giustificate con adeguata documentazione. Una sola assenza non giustificata potra essere causa di recesso del contratto. L’ISTITUTO
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dovra comunicare all’Esperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno, la propria volonta di recedere dal
contratto e, dalla data di ricezione di detta comunicazione, il contratto cessera di produrre. qualsivoglia effetto tra le parti.

10 - Clausola risolutiva espressa
Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c. le parti.convengono che, per le ipotesi contrattualmente stabilite,
la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a
cura dell’altro contraente a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.
In caso di risoluzione del presente contratto I’Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato dalPISTITUTO, tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della risoluzione medesima.

11 - Titoli
Le rubriche che le parti hanno ritenuto dare a ciascun articolo hanno valore meramente indicativo e non possono essere
considerate parte integrante o strumenti di interpretazione del contratto.

12 - Copertura assicurativa
L’Esperto garantisce di essere coperto da adeguata polizza assicurativa per infortuni rofessionali ed extra professionali.
p g p g p

13 — Foro competente
Sono a carico dell’Esperto tutte le spese di stipulazione del presente contratto nonché quelle fiscali, dovute secondo la legge
vigente.
Il presente contratto & soggetto a registrazione in caso d’uso. Le disposizioni di riferimento sono I’art. 1, lettera b) della
Parte 11 della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131 per gli esperti liberi professionisti; I’art. 10 per gli esperti non
liberi professionisti.
In caso di controversie il Foro competente € quello di Vibo Valentia.

14 — Trattamento dati personali
Ai sensi dell’art. 10 della L. 3 1.12.1996, n. 675, 'ISTITUTO fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine
dell’esecuzione del presente contratto, e comunque, in applicazione della predetta legge e del D. Lg.vo 11 maggio 1999, n. 135 e
successive modificazioni e integrazioni.
Il responsabile del trattamento dei dati & il D.S. Prof. Alberto Filippo Capria.
L’Esperto potra esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati personali di cui dovesse
venire a conoscenza, I’Esperto & responsabile del trattamento (Le:’gli\%sxifi sensi della L. 31 dicembre 1996, n. 675.

_ﬂ""h\' <,
S N L’Esperto

(Dott.ssa Monica Fazio)

S Mewge

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le parti dichiarano di
aver preso visione e di aver attentamente riletto i seguenti articoli che vengono cosi espressamente e specificatamente approvati:

art. 6 — Responsabilita verso terzi;
art. 9 — Recesso;

art. 10 — Clausola risolutiva espressa;
art. 12 — Copertura assicurativa;

art. 13 — Foro competente.

[l rappresentante legale dell’istituto L’Esperto

(Prof. Albertd Fifigpo Capria) (Dott.ssa Monica Fazio)
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