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Ministero dell’Istruzione e del Merito 
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CALABRIA 

ISTITUTO COMPRENSIVO 3° CIRCOLO - DE AMICIS 
Scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di 1° grado 

Via F. ZODA, 6 – VIBO VALENTIA Tel. 0963 42121 - Codice fiscale 96013690795 C.M. VVIC82800C 

vvic82800c@istruzione.it - vvic82800c@pec.istruzione.it - https://www.icdeamicisvibo.edu.it 

AL SITO WEB DELLA SCUOLA 

ALL’ALBO ONLINE DELLA SCUOLA 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

AL PERSONALE INTERESSATO 

AGLI ATTI 
 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

Avvio di una procedura per la selezione di docenti tutor interni disponibili a costituire un Gruppo di lavoro per 

l’organizzazione e la progettazione delle attività di potenziamento delle competenze STEM per le alunne e gli alunni della 

scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I Grado 

Codice Avviso: M4C1I3.1-2023-1143-P-38099 

CUP: F44D23002840006 

TITOLO: PARI LO ImPARI CON LE STEM 

- Intervento A Competenze STEM e multilinguismo 

- Intervento B Competenze linguistiche 

 

Decreto di nomina della Commissione di valutazione: 

GRUPPO DI LAVORO 
- Intervento A Competenze STEM e multilinguismo 

- Intervento B Competenze linguistiche 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del Programma Next Generation EU, approvato con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertit o, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Pia n o 

nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di raff orzamento delle strutt ure amministrative e di accelerazione e snellim ento dell e 

procedure»; 
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Prot. 0001650/U del 25/03/2024 12:51 IV.2.4 - Progetti PNRR 
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VISTO il decr eto-legge 9 giugno 2021, n. 80, conv ertit o, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, rec ante «Misur e 

urgenti per il raff orz am ento del la capacit à am minist rat iva del le pubbl iche am minist razioni f unzionale all 'att uazione del Pian o 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertit o, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ult eriori misur e 

urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di n on arrecar e 

un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante 

“Orientamenti t ecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul dispo sitivo per 

la ripresa e la resilienza”; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 del la Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241  

del Parlamento eur opeo e del Consiglio, che istit uisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodolog ia per l a 

rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241  

del Parlamento europeo e del Consiglio, che istit uisce il dispositivo per la ripresa e la resil ienza, stabilendo gli indicato ri comuni e gli  

elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripr es a e resi lienza (PNRR), la c ui valutazione positiva è stata approv ata con Decisione del  Consigl i o 

EC OFIN del 13 lugl io 2021 e notif icata all’It alia dal Segr etariato gener ale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 lugl io 2021 e, i n 

particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’off erta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Universit à – Investim ento 1.3 “Piano per le infrastrutt ure per lo sport nelle scuole”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del cont ributo all’obiettivo climatico e digit ale (c.d. t agging), i l  

principio di parit à di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;  

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilit à 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale s ono 

state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

VISTO il decreto del Ministro del l’istruzione, di concerto con il Ministro dell’ec onomia e delle finanze, 21 settem bre 2021, n. 284 , di  

istit uzione di una Unità di missione di livel lo dirigenziale generale per l’att uazione degli interv ent i del Piano nazionale di ripres a e 

resilienza a titolarit à del Ministero dell’ist ruzione; 

VISTA la Circolare del 14 ott obre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione delle Istruzioni t ecniche per 

la selezione dei progett i PNRR”; 

VISTE le Linee guida per le Amminist razioni cent rali tit olari di interventi PNRR, approvate con la ci rcolare del 29 ott obre 2021, n . 25,  

recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalit à per assicurar e 

la corrett ezza delle procedure di att uazione e rendicontazione, la regolarit à della spesa e il conseguimento di t arget  e milestone e di  

ogni altro adempim ento previsto dal la nor mat iva eur opea e nazionale appl icabi le al PNRR, a norm a dell ’articolo 8, comm a 3, del  

decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertit o, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;  

VISTO il decreto-legge 6 novem bre 2021, n. 152, convertit o, con modificazioni, dalla legge 29 dicem bre 2021, n. 233, recante 

“Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

VISTA la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze  – Dipartimento della Ragioneria general e 

dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza  – Guida operativa per il rispetto del principio di non arrecar e 

danno signif icat ivo all’ambiente (DNSH)”;  

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”; 

VISTA la ci rcolare del 29 apri le 2022, n. 21 del Ragi onier e Gener ale del lo Stato, recante “Piano nazionale di ripres a e resi lienz a 

(PNRR) e Piano nazionale per gli invest imenti com plem entar e –  Chiarim ent i in relazione al rif erimento alla disciplina nazionale in 

materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;  

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 
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VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 Luglio 2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’U nione 

Europea, che modifica i Regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n.  

223/2014 e la Decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il Decr eto Ministeriale del 12.04.2023 n. 65 e in particolar e il suo Allegato 1 relat ivo al riparto del le risorse alle I stit u zioni  

Scolast iche in att uazione della Linea di invest imento 3.1 “N uov e com petenze e nuovi linguaggi” nell ’am bito della Missione 4 –  

Componente 1 – del PNRR; 

VISTA la Nota MIUR n. 132935 del 15.11.2023 con la quale l’Autorità Ministeriale emana le Istruzioni Operative per la realizzazione 

del Progetto PNRR Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi (D.M. 65/2023); 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione del progetto PNRR ed integrazione PTOF; 

VISTO il progetto presentato in data 06/02/2024 attraverso la piattaform a FUTURA con codice inoltro 38099.1; 

PRESO ATTO che per l’investimento 1.4 è stato generato il CUP: F44D23002840006 ed inserito in piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 26/02/2024 è stato rilasciato in piatt aform a l’accordo di concessione firmato dal Dirett ore Generale e 

coordinatore dell’Unit à di missione per il PNRR – nota prot. 00028553 del 26/02/2024; 

VISTO l’importo ammesso al finanziamento di € 77.968,02; 

VISTO il Programm a Annuale 2024 regolarmente approvato; 

VISTO il proprio Decreto n. 4 di assunzione in bilancio, Prot. n. 1051/IV.2.4 del 27/02/2024; 

CONSIDERATA la propria richiesta al Direttore Generale dell’USR Calabria di autorizzazione a svolgere l’incarico aggiuntivo di Project 

Manager; 

VISTA la nota di autorizzazione del Direttore dell’USR Calabria prot. 5995 del 05/03/2024; 

VISTA la legge n.190/2021 e le relative norme in materia di anticorruzione e trasparenza; 

VISTO il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2016 e ss.mm.ii. relativo al Codice di comportam ento dei dipendenti della pubblica amministrazione; 

CONSIDERATA la nomina dirigenziale di Project Manager relativa alle attività di Direzione e Coordinamento per l’attuazione del 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA; 

VISTO il decreto di nomina a Responsabile Unico del Progetto - RUP ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023; 

CONSIDERATO che la responsabilit à organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione scolastica cui 

è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è unicamente il Dirigente scolastico pro tem pore; 

CONSIDERATO che il Dirigente scolastico è in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di direzione e 

coordinam ento per l’attuazione del Progetto PNRR in oggetto; 

APPURATO che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari nel PNRR; 

VISTE le Linee Guida nazionali e provinciali per l’Orientamento e le Linee Guida nazionali per l’insegnamento delle STEM; 

VISTA la Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, f ormativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzat i  

a pr om uov er e l’integrazione, all’inter no dei  curricula di t utti  i cicli scolastici, di attivit à, metodologie e contenuti volti  a sviluppar e l e 

competenze STEM, digit ali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunit à e parit à di genere in t er mini di  

approccio metodologico e di attività di orientam ento STEM, finanziata per € 61.132,40; 

CONSIDERATO che nell’ambito di detta Linea di Intervento A la proposta progettuale di Istituto ha previsto l’attivazione di: 

• percorsi didattici, formativi e di orientamento per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione 
finalizzate alla promozione di pari opportunità di  genere in t ermini di approccio metodologico e di attivit à di  
orientamento STEM; 

• percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti; 

VISTA la Linea di Intervento B - Realizzazione di perc orsi f orm ativi  annuali di  lingua e di m etodologia per docent i finalizzati a l  

potenzi am ento delle com petenz e l inguist iche dei doc enti in servizio e al migl ioram ento del le lor o com petenz e metodologiche di  

insegnamento in lingua straniera, finanziata per € 16.835,62; 

CONSIDERATO che nell’ambito di detta Linea di Intervento B la proposta progettuale di Istituto ha previsto l’attivazione di: 
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• percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti; 

CONSIDERATO che nell’ambito delle Linee di I ntervento A e B di ciascuna istit uzione beneficiaria dovrà essere costit uit o un Grupp o 

di lav oro per l’orientam ento e il t utoraggio per le S TE M e i l multil inguism o e perc orsi f orm ativi di lingua e di metodologia di dur ata 

annuale per i docenti; 

VISTO che il costo complessivo stimato da questa istit uzione scolastica per la retribuzione dell’attivit à tecnica del gruppo di lav oro per 

l’orientam ento e i l t utoraggio per le STEM, che non può superar e il  10% del t otale del f inanziam ento dell’interv ento A, è par i a € 

5.765,20 ment re per la linea B è di € 1.122,02; 

DATO ATTO che le attività previste dall’incarico in parola non rientrano nei compiti ordinari e nelle funzioni istituzionali del personale; 

DATO ATTO che le attivit à aggiuntive derivanti dal presente incarico devono essere prestate in presenza, al di f uori del proprio orari o  

di servizio, unicamente per lo svolgimento delle azioni strett amente connesse alla realizzazione del progetto finanziato, fun zionalment e 

vincolate all’eff ettivo raggiungimento di target e milestone di progetto ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di  

realizzazione del medesim o progetto; 

RITENUTO pertanto di poter assegnare gli incarichi di componenti del Gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM 

e il multilinguism o e per i percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti a titolo oneroso; 

DATO ATTO della copertura finanziaria per la retribuzione del presente incarico a valere sui fondi specifici del Progetto PNRR 3.1 in 

oggetto assegnat i a questa istituzione scolastica;  

CONSIDERATO che alle date di scadenza previste dai citati Avvisi per la presentazione delle istanze, sono pervenute candidature 

da parte del personale interno all’Istituzione scolastica; 

VISTO l’avviso interno di selezione per componenti del gruppo di lavoro Prot. 0001555/U del 20/03/2024 15:31 IV.2.4 - Progetti PNRR 

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di valutazione di cui 

all’art. 3 di entrambi gli avvisi, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attività come sopra delineate; 

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche occorrenti al fine di 

svolgere l’incarico; 

RITENUTO alt resì, di dov er nominar e com e com ponenti del la suddetta Com missione i l Prof. Alberto Filippo Capria (Dirigent e 

Scolastico in qualit à di Presidente), la Signora Defina Raffaelina (Assistente Amministrativo, in qualit à di Componente) ed l a Dott.ss a 

Maria Rosaria Nesci (DSGA in qualità di Componente e segretario verbalizzante), i quali posseggono i necessari requisiti;  

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

Art. 1 

(Costituzione della Commissione) 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 5 dell’avviso di selezione, Prot. 0001555/IV.2.4 del  20/03/2024  - Progetti 
PNRR,  la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La 

Commissione è costituita come segue: 
 

Presidente Prof. Alberto Filippo Capria (Dirigente Scolastico) 

Componente Sig.ra Defina Raffaelina (Assistente 

Amministrativo) 

Componente Dott. Maria Rosaria Nesci (DSGA) 

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione, 

Dott. ssa Maria Rosaria Nesci. 

3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 
compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese. 
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4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o conflitto di 

interessi dei singoli commissari. 

Articolo 2 

(Modalità di funzionamento) 

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto, convocata per il giorno 25/03/2024 alle ore 
14:00, esamina le domande di partecipazione utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente 

alle previsioni di cui all’Avviso in premessa. 

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature,  la Commissione istituita con il presente Decreto 

redigerà apposito verbale con relativa graduatoria. 

3. Il presente Decreto è pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, www.icdeamicisvibo.edu.it,  ai sensi della normativa 

sulla trasparenza. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Alberto Filippo Capria 
Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi 

e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesso 

http://www.icdeamicisvibo.edu.it/

